
  

В соответствии с принятым отраслевым Соглашением по учреждениям 

отрасли образования и науки муниципального образования город 

Краснодар, Профсоюз: 

8.3.2. Обеспечивает оперативное и практическое руководство 

уполномоченного по охране труда, технического инспектора труда 

Профсоюза, организует обучение уполномоченного по охране труда, 

технического инспектора по вопросам трудового законодательства и охраны 

труда; оказывает методическую помощь в осуществлении контроля за 

созданием здоровых и безопасных условий труда; обеспечивает первичные 

Профсоюзные организации необходимой нормативно-правовой 

документацией, ведет учет результатов их деятельности по обследованию 

состояния охраны труда; согласовывает нормативно-правовые акты 

Управления образования, содержащие требования охраны труда. 

8.3.4. Обязуется оказывать практическую помощь первичным Профсоюзным 

организациям в осуществлении общественного контроля за охраной труда, 

анализе состояния производственного травматизма и профзаболеваемости. 

8.4.3. Участвует в комиссиях по аттестации рабочих мест по условиям труда, 

по приемке образовательных учреждений к новому учебному году, доводит 

до сведения работников информацию о наличии вредных и опасных 

факторов, тяжести и напряженности трудового процесса. 

8.4.4. Оказывает практическую помощь членам Профсоюза в реализации их 

права на безопасные и здоровые условия труда, социальные льготы и 

компенсации за работу в особых условиях труда, представляют их интересы в 

органах государственной власти, в суде. 

8.4.7. Организует проведение и ежегодное подведение итогов смотра- 

конкурса на звания «Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза 

работников народного образования и науки Российской Федерации».


